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Acik Alan Dernegi Gonulluliik Politikasi

Agik Alan Dernegi; sosyal, ekonomik ve kentsel sorunlar hakkinda
farkindalik yaratmak; hak ve ihtiyaclarina erismekte zorlanan, sosyal
dislanmaya maruz kalan gruplarla dayanismak; bu gruplari gesitli
faaliyetler aracihgiyla giglendirmek; bu gruplarin kamusal hak ve
hizmetlere erigsimini desteklemek; egitim, saglik, istihdam, sosyal gtivenlik
dahil olmak tizere temel insan haklarina erisimleri yolundaki engelleri
azaltmak amaciyla kurulmusg bir sivil toplum kurulusudur.

Amag: Acik Alan Dernegi Gonulluluk Politikasi gonillilerle birlikte

ogrenebilecegi, verimli ve seffaf bir gonilli programi kurmayi, gondlliler
ve ¢alisanlar arasinda gliven ve is birligine dayal bir iliski gelistirmeyi ve
gondllulerin yetkinliklerine uygun, kendilerini gelistirebilecekleri, Agik Alan

Dernegdi'ne katilabilecekleri ve katki sunabilecekleri alanlar yaratmay:i
hedefler.

Kapsam: Acik Alan Dernegi'ne hak temelli ve sorumlu bir tavir olarak
gonullilik Agik Alan Dernegdi’nin vizyon, misyon, strateji ve ilkeleri
dogrultusunda yoksullarin temel haklarina erigsimini saglayan ve yoksulluga
hak temelli bakis agisini gliglendiren gondullu faaliyetleri kapsar. Agik Alan
Dernegi’'nin vizyonu yoksullugun sebep ve sonug oldugu insan haklari
ihlallerinin ve sosyal dislanmanin ortadan kalkmasi, misyonu yoksullarin
temel haklarina erisimine katki saglamak, hak temelli ve butiinsel
politikalarin benimsenmesine katki saglamak, yoksulluga ve yoksulluk
icinde yasayan kisilere karsi dnyargilarin ortadan kalkmasina katki
saglamaktir.
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Agik Alan Dernegi olarak gondllilerin calismalarimiza katilmasina deger
verilir, gonullilik cergevesinde hak temellilik, dayanisma, sorumluluk,
katiimcilik, esitlik ve seffaflik ilkeleri gozetilir. Agik Alan Dernegi'de
gondullilerin beceri ve deneyimlerini paylasmasina alan agilirken gondillilerin
ogrenmesi, gelisimi, yoksullukla micadele icin gaba harcama ve sorumluluk
alma motivasyonlari 6nemsenir. Toplumsal dayanigsma ve bir arada
yasamdan yana olmalarinag, yoksulluk icinde yasayan kisilerin seslerinin
duyulmasina katkida bulunmalarina, yoksulluga iliskin ilk bakista
gorulmeyenleri gormelerini saglayacak gonillilik deneyimleri yasamalarina
ve bu siregte kendilerini ve goruslerini ifade edebilmelerine 6ncelik verilir.

Sorumlular: Agik Alan Dernegi gondullileri Agik Alan Dernegi Gondallalik
Politikasini temel alan goéndillilik s6zlesmesini (EK-1) imzalayarak génullalik
politika ve ilkelerini gozetecegini taahhult eder. Agik Alan Dernegi Gondullaluk
Politikasi’ nin uygulanmasi, etkin bicimde yayginlastirilmasi, uygulamalarin
izlenmesi ve gerektiginde politikanin giincellenmesi Agik Alan Dernegi
Yonetim Kurulu’'nun gézetiminde Acik Alan Dernegi gonilli sorumlusu ve
c¢ahsanlarinin sorumlulugundadir.

Tanimlar:

Gonullu: Agik Alan Dernegi’ de ¢alismalara katki sunmak tGizere gonalli olan
kisileri ifade eder. Agik Alan Dernegi’'nde belirli stireyle ¢alisan kurumsal
stajyerler veya ders programlari gergevesinde staj yapan Universite
ogrencilerinin calismalari da génilla faaliyetler gergcevesinde sayilir.

Gonullig sorumlusu/sorumlulari: Agik Alan Dernegi'nde eglestirme,
oryantasyon, egitim, destekleme ve geribildirim dahil olmak Gzere tim
gonullilik sureglerinin koordinasyonundan sorumlu ¢alisanlardir.
Gonullulerin koordinasyonuna iliskin sorumluluklar gonillilerle paylasilabilir
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Gondllilerin Calismalarla Eglegtiriimesi
1. Derin Yoksulluk Agi internet sitesi ve sosyal medya kanallarindan gondilld
aginda yer almak tzere gonilli bagvurulari alinir.

2.Gondullulerin katilabilecegi calismalarla basvuru yapmis bulunan
gondulltuler arasinda eglestirme yapilir.

3.Calismalara katilmak isteyen gondilltlerle gonilli s6zlesmesi yapllir.

4.Tim gondllilerin galismalara katiliminda ayrim gézetmeme ilkesi
onemsenir.

5.Gondlldlerin gonillt caligmanin gerektirdigi donanima sahip ve ekip
calismasina yatkin olmasi, insan haklari ve yoksulluk alanina déntk
meraki bulunmasi dnemsenir.

6.Acik Alan Dernegi’ de gonillilerin kurumun ilkelerini, vizyonunu,
misyonunu, amaglarini ve Cocuk Guvenligi Politika Belgesi’ ni bilmesi ve
icsellestirmesi 6nemlidir. Acik Alan Dernegi, gondillileri ilgilendiren yeni
politika belgeleri hazirlandiginda gondiillilere duyurulmasindan
sorumludur.

7.Gondlldlerin dstlenecegi sorumluluklar Agik Alan Dernegdi ve gondllinun
ortak gorustyle belirlenir.

8.Tum gonidillilere, rollerinin amacini, gérevlerini ve beklentileri 6zetleyen
yazil bir rol tanimi sunulur.

9.Acik Alan Dernegi’ nin bilgisi disinda Acik Alan Dernegi adina gondilli
faaliyette bulunulamaz. Goénillllerin bireysel gorisleri Agik Alan Dernegi’
nin gorusglerini yansitmaz. Agik Alan Dernegdi’ nin tanitimi ve Agik Alan
Dernegi ile ilgili bilgilendirmeler Agik Alan Dernegdi’ nin bilgisi disinda
yapilamaz.

10.Basvuran tim gondllilere en gec¢-l¢ ay icinde bilgilendirme yapilir.

11. Bagvuru sonrasinda Tanigma Toplantisi ve Oryantasyon Toplantisi
sonrasinda Alt calisma gruplari belirlenip Gonullinin destek verecegi
alandailgili sorumlu ile calismasi saglanir.

12. Alt galisma gruplarina yénlendirilecek Goéndllilerin en az 3 aylik bir
calisma takvimi ile haftalik 4-5 saatini Agik Alan Dernegi’'ne ayirmasi
beklenir.
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Gonullulik sureci

1.Agik Alan Dernegi ile gonullu calismalarinda tim gondalldlerin esit
muamele gérmesi garanti altina alinir.

2.Gondlldlerle galisma sureglerinde katilimci yéntemler kullanmaya
onem ve oncelik verilir.

3.Gondlldlerin rollerini yerine getirmelerini saglayacak yeterli ekipman
ve ortama erisimi dernegin kaynaklari dlgtsinde saglanir.

4.Gonullulere oryantasyon sirecinde, dernegin ilkeleri, gonallalik
surecine ve ¢alisma usullerine dair bilgi verilir. Cok boyutlu yoksulluk
ve hak temelli bakis agisi Gzerine konusulur. Oryantasyon slrecinde
gonulltlikle ilgili motivasyon ve algilarin paylasiimasi saglanarak
gondullalage iliskin ortak bir anlayis gelistirilir.

5.Gondlliler gondllalik surecinde ihtiyag duyabilecekleri bilgileri
iceren, Agik Alan Dernegi tarafindan sunulan egitim programlarina
katilma sorumluluguna ve hakkina sahiptir. Ara dénemde gevrimigi
bulugsmalar yapilabilir.

6.Kurumun uygun gordugu saha ¢alismalarinda yer alan goéndlliler
kisisel kaza sigortasi ile korunur.

7.Gondlldler masraf taleplerini “Masraf Talep Formu” ile harcama
belgelerini ibraz ederek yapabilirler.

8.Gonullulik calismalari kapsaminda Gretilen her tirlt yazili, sesli
ve/veya gorsel urlnle ilgili olarak destek sunan gondillilerin katkisi
taninir ve takdir edilir. Talep eden gondllilere katki sunduklari
cahsmalar igin katilim belgesi verilir. Gondlltler gonulltlik
cahsmalari kapsaminda Uretilecek her turlt yazil (baski ya da
sayisal ortamda), sesli ve gorsel belgeler Gzerindeki mali haklarini
tam ruhsat seklinde ve herhangi bir slireyle ve sayiyla sinirli
olmaksizin Agik Alan Dernegi’'ne devretmistir.

9.GonullG sorumlusu veya sorumlulari eglestirme, oryantasyon, egitim,
destekleme, geribildirim slreclerini koordine eder. Gonillller gorus,
oneri ve elesgtirilerini gonullid sorumlularina veya gondullilerden
sorumlu yonetim kurulu Gyesine iletir.
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Gondullalakten Ayrilma/Gondllalagan Sonlandiriimasi
1.Gondullulerin galisma strecinde ortaya cikabilecek sorun ve
catismalari gonilli sorumlulari takip eder. Calisma ilkelerinin ya da
Agik Alan Dernegi’ nin politikalarinin ihlali s6z konusu oldugunda
gonullinin ayrilmasi istenebilir.
2.Gondlliler bir ay 6nceden haber vererek gonilltlikten ayrilabilirler.

Ozel yasamin Gizliligi, Kisisel Bilgilerin Korunmasi

1. Faydalanicilarin kendilerine ve ya ailelerine dair kimlik bilgileri,
adres bilgileri veya kisisel verileri gondulliler tarafindan higbir
mecrada paylasiimaz.

2.Gondllilerin kendilerine ve ya ailelerine dair kimlik bilgileri, adres
bilgileri veya kisisel verileri Agik Alan Dernegi tarafindan higbir
mecrada paylasiimaz.

3.Cocuklarin fotograf ve videolari kendilerinin ve bakim verenlerinin
yazili izni olmadigi stirece, kendileri talep etse dahi, cekilemez ve
sosyal, yazili veya gorsel medyada dolasima sokulamaz.

4.Faydalanicilar ve/veya gocuklar bireysel sosyal medya
hesaplarindan arkadas olarak eklenemez, faydalanicilar ve/veya
cocuklarla sosyal medya lGzerinden etkilesim baslatilamaz.
Kurumsal hesaplar herkese agiktir.
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Izleme, Degerlendirme ve Geribildirim

1.Gondullulerin yaptiklar calismalar izlenir ve degerlendirilir. Gonallu
calismalarin kayitlari ve gondllilerin bilgileri kisisel dosyalarinda
tutulur. Bu bilgilerin timU Veri Koruma Yasasi (1988) uyarinca ele
alinir ve gonilliler kendileri hakkindaki tim bilgileri gorme hakkina
sahiptir.

2.Gonullulerle iletisim biltenler, e-postalar, internet sayfalari ve
cevrimigi gruplar yoluyla saglanir. Gondullilerin dogrudan ya da
yazili iletisimle, calisma formlari doldurarak, gonulli sorumlularina
veya gonullilerden sorumlu yonetim kurulu Gyesine aktararak,
izleme degerlendirme ¢alismalarina katilarak veya dizenli
degerlendirme toplantilari yoluyla Agik Alan Dernegdi’ ne geri
bildirim vermesi saglanir.

3.Acik Alan Dernegi’ nin ihtiyaglarini ve gonullilerin gelisimini
saglamak amaciyla ve izleme degerlendirme sureglerinin
sonucunda goéndullilerin calismalarinailiskin geri bildirimler yapici ve
gelisimlerini gézeten bicimde paylasilir.

Agik Alan Dernegi
info@acikalandernegi.org
derinyoksullukagi@gmail.com



